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De l’intention à l’action : 
pourquoi un tel décalage ? 
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S’INFORMER :
LES RESSOURCES ET SERVICES 

DU CERDD



L’OBSERVATOIRE ÉNERGIE CLIMAT
DES HAUTS-DE-FRANCE

• Faciliter la mise à disposition des données énergie-climat

• Être un outil d’aide à la décision : analyse thématique

• Animer un réseau d’acteurs autour de l’observation énergie-climat



Plateforme TACCT 



LES RESSOURCES 
DU CERDD

S’adapter au changement climatique : lever les 
freins collectifs et transformer nos pratiques

● Des actions qui peinent à se mettre en place 
malgré les appels des expert·es à accélérer les 
transformations

● Des freins individuels déjà bien documentés mais 
les dimensions collectives et systémiques restent 
à interroger

● Quels sont les facteurs culturels, politiques, 
sociaux et économiques à l’origine de ce 
décalage  ? 

● Pour comprendre et découvrir une nouvelle 
manière de piloter l’adaptation : un dossier 
bibliographique et un cycle de trois tables rondes



D’autres ressources à découvrir

https://cerddotheque.org/ressources/3a003e1d-f0df-4bf4-8249-2bbdabaebd68?type=block_pdf


Suivre nos productions et actualités : nos sites, 
la newsletter, listes de diffusion…
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https://cerdd.org/newsletter-cerdd
https://cerdd.org/


S’INSPIRER :
LES RESSOURCES ET SERVICES 

DU CERDD



Panorama des initiatives régionales
100 fiches multithématiques
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https://cerdd.org/initiatives/initiatives-regionales


Sur le terrain… les visites DDTour
Capture d’écran 2026-02-27 à 12.34.56.png

https://cerdd.org/ddtour


Et les visites Climatour

Climatour forêts © Cerdd.jpg

• Adapter la gestion forestière au changement 

climatique

• Tourbières : supers pouvoirs pour le climat

• Littoral : quand la mer monte

• Inondation et résilience

• Agroforesterie

• Gérer les eaux pluviales

• Nature en ville

…

https://cerdd.org/climatour/zoom-sur-les-climatours-passes/climatour-22-adapter-les-forets-au-changement-climatique-/d4472ec4-e885-4035-9f48-9d1d1eae1e79


AGIR :
LES RESSOURCES ET SERVICES 

DU CERDD



Les réseaux que le Cerdd anime

Sur les autres thématiques : réseau des animateur·rices de PAT et Club des élu·es PAT, réseau Apure

• 135 professionnels formés à intervenir 
devant vos équipes, dans votre structure !

• plus de 27 000 personnes sensibilisées 
depuis 2010

• Depuis 2015, un espace de dialogue pour 
partager ressources, bonnes pratiques, 
difficultés…

• Ouvert à tous : collectivités, association, 
recherche, entreprises…

• Prochaine rencontre le 1er décembre à Lille
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https://cerdd.org/ambassadeurs-du-developpement-durable


Coopération : le kit d’animation Carto Party

Objectifs :
● Renforcer l’interconnaissance et soutenir la 

coopération autour d’un projet,

● Révéler les ressources utiles et présentes sur le 
territoire (même les plus immatérielles)

● Débattre de la dynamique de construction du 
système d’acteur·ices

Comment : 
● En phase de lancement de projet

● 1 demi-journée de travail en groupe,

● Une animation autonome, guidée par des 
consignes.



Systémie: le kit d’animation Visée 360

Objectifs :
● Décloisonner ; renforcer l’approche systémique,

● Identifier les externalités d’un projet pour réduire 
les effets négatifs et renforcer les effets positifs

● Amplifier le projet en continu

Comment : 
● 1 demi-journée de travail en groupe,

● la grille de lecture des ODD

● Une animation autonome, guidée par des 
consignes.



Mise en trajectoire : le kit d’animation Mise 
en récits

Objectifs :

● (Re)tracer, collectivement, la trajectoire 
d’un projet,

● Écrire le pitch de son projet,

● Identifier ses ressources et esquisser sa 
stratégie de mise en récits.

Comment : 

● 2 demies-journées de travail en groupe

● Une animation autonome, guidée par des 
consignes.



MERCI
Élise Debergue | edebergue@cerdd.org

Rendez-vous sur
cerdd.org | cerddotheque.org
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