




La politique de la ville a pour but de réduire les écarts de 
développement au sein des villes.

Elle vise à restaurer l’égalité républicaine dans les quartiers 
les plus pauvres et à améliorer les conditions de vie de 
leurs habitants, qui subissent un chômage et un décrochage 
scolaire plus élevés qu’ailleurs, et des difficultés d’accès aux 
services et aux soins, notamment.

Source : site du Ministère de la transition écologique et de la 
cohésion des territoires, novembre 2022

Les « Quartiers prioritaires de la politique de la ville » : QPV



- Une politique territorialisée

- Une politique transversale

- Une politique partenariale et contractualisée

- Une politique participative

➔





(géographie 2015 : 199 QPV sur 40 EPCI en HDF)

699 596 habitants en Hauts-de-France (> 11% 
population régionale)
(643 409 population municipale 2018 – géographie 
2015)

Atlas des quartiers prioritaires 
de la politique de la ville, CGET, 2017
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Le contrat de ville se compose de plusieurs sections pour 
comprendre l’environnement du quartier, les priorités 
d’actions communes et les moyens d’actions de chacun 
suivant ses compétences.





Des données disponibles (sig ville / insee) mais une 
appropriation et des capacités d’analyse inégales 

Des enjeux nouveaux à appréhender : impacts du 
changement climatique (chaleur, logement, espaces 
de nature / espaces publics, pollution…)

Une absence de pérennité des périmètres 
d’observation (évolutions de la géographie 
prioritaire) qui rend complexe l’étude sur une durée 
longue 

La mesure du droit commun et de son effective 
mobilisation en QPV : disponibilité, partage, analyse 
collective

Pilotage et animation partenariale

=> Des coopérations à renforcer



mailto:contact@irev.fr

	Diapositive 1 LA NOUVELLE CONTRACTUALISATION  EN FAVEUR DES QUARTIERS PRIORITAIRES 
	Diapositive 2
	Diapositive 3
	Diapositive 4
	Diapositive 5
	Diapositive 6 La Politique de la ville en région Hauts-de-France 
	Diapositive 7 Le Contrat de Ville
	Diapositive 8 Quelques inflexions / évolutions
	Diapositive 9 Observation – suivi : quels besoins des professionnels locaux ? 
	Diapositive 10

