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L’université de Picardie en quelques chiffres-clés ...

g

L’UPJV c'est :
23 000 étudiants
en 2010

6 communes

d’'implantation

Site d’Amiens =
87% des effectifs

Source :UPJV ©IGN-Insee 2012

F L attractivité et I'impact économique de 'UPJV 20 122012
INSEE




L’université de Picardie en quelques chiffres-clés...

Une évolution du nombre d’étudiants depuis 2005
deux fois plus rapide qu’en France (3,8% contre 1,9%)

Etudiants inscrits a 'UPJV

Année Effectif total _Effectif hors IUFM

2005 21 588 21 588
2010 23 227 22 406

Sources : UPJV, recensement
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U : ité attracti les bacheli icards

L’'UPJV accueille la moitié des bacheliers picards
qui poursuivent leurs études dans la région

15 000 bacheliers picards I 6 000 non inscrits I
en 2009

Taux de poursuite d’études

des bacheliers dans le supérieur
Picardie 63 %
France 67 %

9 000 inscrits dans un
établissement du supérieur

/\

1/3 ar'UPJV 1/3 dans un autre 1/3 dans un établissement du
établissement du supérieur supérieur hors région
en Picardie
Source : Rectorat
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L’Université de Picardie Jules Verne
un employeur important de la région

Joél DEKNEUDT , Chef de projet Insee
Virginie BONDUAEUX, Chargée d’étude Insee
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Un réle important pour ’'économie locale

+ L'effet direct : les salariés de 'TUPJV

* L’effet indirect : les fournisseurs de 'UPJV

* L’effet induit : I'activité générée dans I'’économie résidentielle
et aussi ...

« L’effet induit par le travail et la consommation des étudiants

 L'impact des travaux de R&D menés par I'Université
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L’emploi direct : 2 200 emplois a I’ UPJV

Effet direct : les salariés de 'TUPJV

* 0,3% de I'emploi régional, le 4¢ employeur de la capitale
régionale

* 59% d’enseignants et enseignants chercheurs

* 19% de salariés qui résidenht hors région
dont 12% en lle-de-France
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L’emploi indirect : 400 fournisseurs importants

Répartition géographique des principaux fournisseurs de I'UPJV

Autres régions
13%

Rhéne-Alpes
6% Picardie
36%

Nord-Pas-de-Calais
10%

fle de France
35%

Source: UPJV

Effet indirect : équivalent a 170 emplois chez les fournisseurs picards
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Les fournisseurs :
5 secteurs pour ¥ des commandes

Répartition des commandes par secteur d’activité des principaux fournisseurs
en 2009-2010

Commerce de gros,

Autres ) PU
intermédiaires

Industrie des
équipements
électriques et
électroniques

Construction Conseil et assistance

Eau, Gaz, Electricité

Sources: Insee - CLAP DADS, UPJV
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060 lois induits dans I'é :

Répartition des salariés des universités selon le lieu de résidence

Université UPJV Orléans Tours
Salariés habitant la région (%) 81,2 88,5 89,8
Salariés habitant une autre région (%) 18,8 11,5 10,2
Nombre d'emplois induits dans la région 960 1020 1130

Sources: UPJV, universités d'Orléans et de Tours
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3 secteurs concentrent 60% des emplois induits

Répartition des emplois induits par secteur d'activité

L attractivité et I'impact économique de 'UPJV
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Emplois
induits
Ensemble des activités 960
dont
Santé, social 320
Administration publique 200
Commerce de détail, réparation 140

Sources: Insee - CLAP DADS, UPJV
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par |'activité de 'UPJV

3 300 emplois et 7 800 personnes concernées

170

Source: UPJV

2210

Les emplois liés a I'activité économique de I'UPJV

O Emplois
directs

B Emplois
indirects

OEmplois
induits

INSEE
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0,5% des emplois et
0,4% de la population

de la région
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L’aire d’'influence d’Amiens
s’étend jusqu’aux limites du département

Poids de la population
concernée par I'activité de
'UPJV

en % <

W 6ouplus

de 3 a moins de 6

de 1 a moins de 3

de 0.1 & moins de 1

moins de 0.1
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Autre impact dans I'économie :
les emplois occupés par les étudiants

En France :

* 50% d’emplois étudiants sans lien direct avec la formation suivie
Il s’agit d’emplois d’appoint qui permettent des aménagement
d’horaires et se prétent bien aux temps partiels.

Exemples : la restauration rapide ou les centres d’appel.

* 30% d’emplois réguliers en lien avec les études
Exemples: internats de médecine et doctorants chercheurs

* 20% d’emplois occasionnels
Exemples : jobs d’été
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5 000 étudiants de 'UPJV exercent un emploi

Part des étudiants salariés dans chaque formation en 2010

Formation Effectifs salariés Part de salariés (%)
Santé 2160 46,7
IUFM 200 24,0
Disciplines générales 1880 15,0
dont Sciences 720 26,0
dont Sciences Humaines
et Sociales 460 17,4

Source : UPJV
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Plus de 9 000 étudiants boursiers

» Leur proportion est plus forte qu’en France : 40% contre 34%

» lls sont surreprésentés parmi les ouvriers et sous-représentés
parmi les cadres

*  50% des étudiants originaires de la région sont boursiers

Répartition 2010 des étudiants de I'UPJV par catégorie socio-professionnelle des parents

Sans activité,chomeur
B Boursiers
Retraités
O Ensemble
Ouvriers

Employés

Prof intermédiaires

Cadres, chefs d’entreprise

Agriculteurs b]

0 5 10 15 20 25 30 35 40 %

- PP . . . Source : UPJV
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Salarié ou boursier

Les étudiants issus des classes moyennes exercent
plus fréquemment une activité rémunérée.

Catégorie socio-
professionnelle Part d'étudiants salariés % [Part des boursiers %
Cadres, chefs d'entreprises 21 22
Professions intermédiaires 19 44
Employés 14 60
Ouvriers 13 70
Retraités 25 47
Sans activité, chdmeurs 18 65
Ensemble 19 43

Source : UPJV
7% des boursiers exercent une activité rémunérée

L’attractivité et I'impact économique de 'lUPJV 20 12 2012
INSEE

Les étudiants irriguent la vie économique

par leurs dépenses de consommation

* Budget moyen d’un étudiant en 2009-2010 :
500 € mensuel selon 'OVE pour les dépenses du logement,
alimentation, transport, vétements, loisirs...

* |l varie de 220 € (étudiant logé chez ses parents)
a 700€ (logement personnel)

* Pour les étudiants logés chez leurs parents,
le transport est le premier poste de dépense

* Pour les autres le logement représente la moitié du budget
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140 millions d’euros de dépenses

Estimation des dépenses des étudiants pour I'année universitaire 2010-2011
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Effectif Estimation annuelle
Type hébergement En millions d' €
Logés chez les parents 10 700 30
Décohabitants 12 520 110
dont loyers des locataires du parc privé 10 415 42
UPJV 23230 140

Source: UPJV, Observatoire de la Vie Etudiante (OVE)
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L’accessibilité au logement :

une question essentielle pour la poursuite des études

Répartition des étudiants de I'UPJV par type d’hébergement en 2010

Autre mode

Résidence universitaire, HLM|
Crous, foyer

Chambre chez un particulier

B Non salariés

a Salariés

O Ensemble UPJV

L personnel

Logés chez leurs parents

[ |UD|D|D-
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Résumé : 'TUPJV 4¢ employeur régional

L’effet direct : 2 200 salariés dont 59% d’enseignants
L’effet indirect : 170 emplois chez les fournisseurs
L'effetinduit: 960 emplois dans I'économie résidentielle

soit 3 300 emplois et 7 800 personnes concernées
par l'activité de 'UPJV

+

L’activité des étudiants et leur consommation
L’'impact des travaux de R&D menés par l'université
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L’'UPJV, partie prenante des emplois de demain

» L’université de Picardie est engagée dans 7 Projets d’Avenir

* Projet CKD-REIN

* Le programme FIGURES
santé
* Biobanques

* Projet STORE-EX
* Projet PIVERT végétal, énergie
* Projet ROCK

* Société d’Accélération }synergies entre
et de Transfert de Technologie recherche et entreprises

» Mutualisation avec I'Université de Champagne — Ardenne
dans le cadre du PRES (Pdle de Recherche et d’Enseignement Supérieur)
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Attractivité et impact économique de 'UPJV

Retrouvez ces études sur
www.insee.fr/picardie espace « Les publications »

B

z
m
m

Merci pour votre attention .

Bonnes fetes de fin d’année a tous !
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