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Nouvelle définition de l’entreprise 
et des catégories d’entreprises :

Une lecture renouvelée du 
système productif
du Nord -Pas-de-Calais
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Présentation de l’étude 

L’étude s’intéresse aux 
entreprises nationales 
(nouvelle définition) ayant au 
moins un établissement 
implanté en Nord-Pas-de-
Calais
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Quelques résultats :

134 800 entreprises (nouvelle définition) ont au moins 
un établissement implanté en Nord-Pas-de-Calais  :

�4,4% des entreprises nationales

représentant 5,5% de l’effectif salarié national (en ETP)
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Le Nord-Pas-de-Calais, 1 ère région de province pour 
le poids des grandes entreprises

• 200 des 250 
grandes entreprises 
sont implantées (3e

rang après IDF et 
RA)

• elles emploient 
34% des salariés du 
secteur marchand 
non agricole (hors 
intérim) dans 11000 
établissements
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La nouvelle définition renforce le poids des GE
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Quelles grandes entreprises en Nord-Pas-de-Calais ?

SNCF, la Poste, Renault, Carrefour, les banques (Crédit mutuel, Crédit 
agricole, Société générale, etc.), EDF, GDF, Veolia, Arcelormittal,
Eiffage, Bouygues, etc.

Les trois premiers secteurs : commerce de détail, services financiers 
et transports terrestres et par conduites représentent 31% des salariés 
des GE contre 27% au plan national

Des grandes entreprises dont le siège est régional :
Suraumarché (groupe Auchan), Arc international, Acanthe (groupe 
Adeo), Decathlon (groupe Oxylane)

Sont sur-représentés : commerce de détail, industrie automobile, 
sièges sociaux et conseil de gestion, métallurgie.
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Part des salariés des grandes entreprises 

'

s a l_ g d e s e n t re p tr è s  in fé r ie u re  à  la  m o ye n n e in fé r ie u re  à  la  m o ye n n e
a u  n ive a u  d e  la  m o ye n n e s u p é r ie u re  à  la  m o ye n n e
trè s  s u p é r ie u re  à  l a  m o ye n n e
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ETI : au 9e rang, derrière Picardie et Champagne-Ar denne

• 1 400 des 4 650 
ETI françaises ont 
au moins un 
établissement en 
NPC

• elles emploient 
23% des salariés du 
secteur marchand 
non agricole (hors 
intérim) dans 7 900 
établissements
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Des entreprises de taille intermédiaire internationa lisées

Des unités légales indépendantes (siège en NPC ou non) : Française 
de mécanique, Sevelnord, Bonduelle, HPM, coopérative agricole 
UNEAL, etc.
De nombreuses émanations de groupes étrangers dont les effectifs
par exemple ne dépassent pas 5 000 salariés ETP en France : 
•33% des effectifs des ETI relèvent d’un groupe étranger (27% en 
moyenne nationale)
•( pour 1/4 des établissements des ETI implantés)
Des entreprises sous contrôle d’un groupe étranger : Toyota, 
Bombardier ou encore Bridgestone
Des groupes dont la tête est française mais au moins une filiale est 
étrangère : MI finances, FIDEP, Eurotunnel, etc.
Trois secteurs principaux : commerce de détail, commerce de gros et 
automobile (cette 3e position est occupée au plan national par 
l’agroalimentaire) 
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Part des salariés des ETI

s a l_ g d e s e n t re p tr è s  in fé r ie u re  à  la  m o ye n n e in fé r ie u re  à  la  m o ye n n e
a u  n ive a u  d e  la  m o ye n n e s u p é r ie u re  à  la  m o ye n n e
trè s  s u p é r ie u re  à  l a  m o ye n n e
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Le poids des PME : dans la moyenne nationale …

• 8 600 petites et 
moyennes 
entreprises

• elles emploient 
27% des salariés

•Le poids des ETI et 
GE fait apparaître le 
NPC au 24e rang 
des régions 
françaises
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Le poids des PME : dans la moyenne nationale

Les PME ont en général leurs établissements répartis 
dans une seule région ou un faible nombre de régions. 

Sur les 25 plus grandes PME du Nord-Pas-de-Calais en 
termes d'effectifs, 20 ont d'ailleurs leur siège dans la 
région (des UL indépendantes ou de petits groupes dont 
tête et filiales sont en France). 

Par rapport à la moyenne nationale, des secteurs 
spécifiques :
réparation-installation de machines et d'équipements, 
fabrication de textiles, fabrication de produits en 
caoutchouc-plastique, imprimerie, entreposage et 
services annexes de transports …
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Moindre présence des micro -entreprises

• 124 500 micro-
entreprises

• elles emploient 16% 
des salariés

• à l’avant dernier rang 
des régions 
françaises

• 40% de leurs salariés 
dans les secteurs : 
commerce de détail, 
travaux de construction 
spécialisé, restauration



19/12/20135e rencontre méthodologique du PIVER14

Zoom sur les entreprises régionales

Mono-régionale : 
tous les établissements sont localisés en NPdC

Quasi mono-régionale : 
tous les établissements ne sont pas en NPdC mais 80%des 

salariés y sont localisés

Majoritairement régionale : 
ni mono-, ni quasi mono- mais plus de 50% des salariés y 

sont localisés

Les entreprises régionales sont les mono ou 
quasi-mono régionales
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96% des entreprises sont régionales

TABLEAU

• 129 000 sont mono régionales (57 sont des ETI ou GE) 
/ le poids des PME est un peu plus prononcé

• 938 sont quasi-mono régionales (poids des PME et 
ETI un peu plus prononcé)

Nombre de 
petites et 
moyennes

Nombre 
d'entreprises 

de taille

entreprises intermédiaires

1.MONO 122637 6304 57 0 128998
2.QUASI-
MONO 417 462 57 2 938
3.MAJORITAI
REMENT 151 292 63 2 508
4.AUTRE 
MULTIREGIO
NALE 1307 1576 1254 197 4334
Total 124512 8634 1431 201 134778

NPdC
Nombre de 

micro-
entreprises

Nombre de 
grandes 

entreprises

Total des 
régionalités
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Répartition de l’emploi

Répartition des salariés selon la catégorie et la 
régionalité d'entreprise implantées en Nord-Pas-de-

Calais
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Pour aller plus loin …

Grâce au nouveau dispositif d’observation (ESANE, CLAP, 
LIFIUS)

Des données sur le poids et les performances 
économiques des différentes catégories d’entreprises 
régionales sont désormais disponibles
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Des exemples de données financières :

- Les ETI implantées en région regroupent 23% des effectifs 
salariés nordistes et participent à hauteur de 24% à la 
valeur ajoutée en Nord-Pas-de-Calais en 2010 .
- En comparaison, au niveau national les ETI rassemblent 
22,2% des établissements et 22,5% de la création de 
richesse

- Les 57 ETI mono-régionales en Nord-Pas-de-Calais 
rassemblent 8% des effectifs des entreprises mono-
régionales, pour un chiffre d’affaires de 8 milliards d’euros, 
(soit 13% du CA des entreprises mono-régionales nordistes) et une 
valeur ajoutée de 2 milliards d’euros (soit 10% de la VA des 
entreprises mono-régionales nordistes)
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Pour aller plus loin …

Des études régionales :

- ouverture à l’export des ETI (exemple récent d’une étude 
de Bretagne)
- implantation des groupes étrangers (étude récente en 
IDF)
- des projets régionaux ….
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Merci de votre attention !

PLACE AUX QUESTIONS


